3 INFORME DE ACTIVIDADES, CONTRATO DE
Alcaldia de

'g PEREIRA PRESTACION DE SERVICIOS

Versién: 1 Fecha de vigencia: mayo 9 de 2017

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

Contratista DEIBY JOVANY RIOS ALVAREZ
Informe de Actividades N.° | 70 de 10
Periodo 27/11/2025 a 19/12/2025
Numero del Contrato 1782 de fecha 27/02/2025
“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN LA SECRE TARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, EN ACTIVIDADES DE GESTION Y
Objeto: ARTICULACION PARA LA INSERCION LABORAL POR MEDIO DE LA AGENCIA PUBLICA DE
EMPLEO ENCAMINADAS AL
CUMPLIMIENTO DE LAS METAS ESTABLECIDAS EN EL PROGRAMA ECONOMIA
INNOVACION Y COMPETITIVIDAD.”
Plazo 8 meses
Valor Total del Contrato $40.000.000
Valor de Adiccién $ 8.833.333
I\/alor del Periodo del $3.833.333
nforme
Fecha de Inicio 27 de febrero de 2025
Fecha de Terminacién 19 de diciembre de 2025
2020660010027-FORTALECIMIENTO DEL CENTRO DE EMPLEO DEL MUNICIPIO DE
Proyecto
PEREIRA.
Supervisor VIVIANA LUCIA BARNEY PALACIN
Dependencia SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

Carrera 7 18-55 Pereira — Risaralda
WWW.pereira.gov.co
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2. DESARROLLO DEL CONTRATO

INFORME DE ACTIVIDADES, CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS

Fecha de vigencia: mayo 9 de 2017

OBJETIVOS O ALCANCES
DEL CONTRATO

ACTIVIDAD
DESARROLLADA

REGISTRO

OBSERVACIONES

Realizar un minimo de 30
visitas mensuales de gestion
empresarial para la
consecucion de vacantes y
seguimiento a procesos de
intermediacion con las
empresas del municipio de
Pereira de manera mensual, asi
mismo, en las visitas deben
promover la responsabilidad
social empresarial y
sensibilizacién de la vinculacion
de poblacién vulnerable como lo
son victimas, adultos mayores,
personas discapacitadas,
habitantes de calle, migrantes,
poblacién diversa, entre otros, y
socializacion de la legislacion
vigente que promueven el
empleo joven y la prevencién
del trabajo infantil en
condiciones extremas. De las
cuales el maximo de visitas
virtuales sea el 10% mensual.

Durante el periodo se
desarrollaron las siguientes
acciones:

ANEXO N. 1

Se visitan 20 empresas de la
ciudad con el fin de gestionar
vacantes que promueven la
responsabilidad social
empresarial y sensibilizacion de
la vinculacion de poblacion
vulnerable.

Para su verificacion ver
soportes en la

Carpeta N.1 adjunta al informe:

ANEXO 1.1.1 Formatos
diligenciados de 20 visitas
empresariales escaneadas de
nov a dic 2025.

ANEXO N. 1.1.2 Registro
Fotografico de visitas
empresariales de Nov-Dic 2025.

N/A
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INFORME DE ACTIVIDADES, CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS
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OBJETIVOS O ALCANCES
DEL CONTRATO

ACTIVIDAD
DESARROLLADA

REGISTRO

OBSERVACIONES

2. Apoyar el proceso de|Durante el periodo se N/A
preparacion y puesta en marcha | desarrollaron las siguientes
de acciones tales como |acciones: Para su verificacion ver
encuentros, foros, maratones, | ANEXO N2. soportes en la
descentralizados, entre ofros, | Se asiste a reunién de Equipo | Carpeta N.2 adjunta al informe:
que promuevan el trabajo|de Trabajo de diciembre del | ANEXO 2.1.1 Acta de reunion
decente, la igualdad y [a]|2025 donde se programa|N.117 de diciembre del 2025.
equidad de género, de manera|acciones para el mes de
mensual. diciembre del 2025.
. Durante el periodo Se. Para su verificacion ver N/A
3. Apoyar en actividades | desarrollaron las siguientes
. , ] soportes en la
especiales como acclones: Carpeta N.3 adjunta al informe:
maratones, foros, ANEXO 3. P ; jur e
. . ANEXO 3.1.1.Registro fotografico
talleres, reuniones Se apoya a la maraton de . .
, . de la maraton de empleo de dic
empresariales cuando sea empresas varias del mes de 2025
requerido. diciembre )
Durante el periodo se N/A

4. Realizar seguimiento a las
vacantes publicadas en el SISE
y realizar la postulacion de
perfiles que se ajustan a las
vacantes apoyando el
Cumplimiento de las metas
establecidas para la colocacion
laboral del plan de desarrollo.

desarrollaron
acciones:
ANEXO N. 4.1
Se realiza seguimiento a vacantes
publicadas en el SISE, donde se
remiten candidatos para su
intermediacién, en el periodo del
27 de noviembre al 19 de
diciembre del 2025.

las siguientes

Para su verificacion ver
soportes en la

Carpeta N.4 adjunta al informe:
ANEXO 4.1.1. Registro
fotografico de seguimiento a 4
vacantes de empleo en el
periodo.
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INFORME DE ACTIVIDADES, CONTRATO DE
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OBJETIVOS O ALCANCES
DEL CONTRATO

ACTIVIDAD
DESARROLLADA

REGISTRO

OBSERVACIONES

5. Verificar las notificaciones y
alarmas de la plataforma SISE
para dar el tramite respectivo

6. Realizar talleres de
induccion y formacion a
empresarios sobre el manejo
de la plataforma SISE

Durante el periodo se
desarrollaron las siguientes
acciones:

ANEXO 5.1 Se verifican las
notificaciones y alarmas de la
plataforma SISE para dar el tramite
respectivo, en el periodo del 27 de
noviembre al 19 de diciembre del
2025.

Durante el periodo se
desarrollaron las siguientes
acciones:

ANEXO 6.1.1 Se realizan 3
talleres a las empresas
inscritas en SISE ( ASSAI,
ASUL S.A Y LOGISTICA
INTELIGENTE SOLUTIONS SAS)

Para su verificacion ver
soportes en la
Carpeta N.5 adjunta al informe:

ANEXO 5.1.1 Registro fotografico
de Notificaciones y alarmas

N/A

Para su verificacion ver
soportes en la
Carpeta N.6

ANEXO 6.1.1. Registro
fotografico de talleres SISE a 3
empresas, del periodo del 27 de
noviembre al 19 de diciembre del
2025.

N/A
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OBJETIVOS O ALCANCES
DEL CONTRATO

ACTIVIDAD
DESARROLLADA

REGISTRO

OBSERVACIONES

7. Apoyar a la Secretaria de
Desarrollo Econdémico y
Competitividad en la
elaboracion de informes
técnicos, comunicaciones,
solicitudes y/o presentaciones,
asi como en la participacion de
reuniones y en la ejecucion de
actividades relacionadas con
encuestas, y todas las demas
que se le encomienden y que
aporten al cumplimiento de las
metas del plan de desarrollo de
la SDEyC.

Durante el periodo se
desarrollaron las

siguientes acciones:

ANEXO 7.1.1 Asistencia a
capacitacion de empleos para la
vida dictado por mintrabajo-dic
2025

Para su verificacion ver
soportes en la
Carpeta N.7 adjunta al informe:

ANEXO 7.1.1 Informe Ejecutivo
de capacitacion de empleos para
la vida dictado por mintrabajo-dic
2025

N/A
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DEIBY JOVANY RIOS ALVAREZ
Contratista
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VIVIANA LUCIA BARNEY PALACIN

Supervisor
Vo.Bo.
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